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Lei n® 21/200%

Institul 0 Regime Praprio de Previdéncia
Social do Municipio de TEJUGUOCA eda
outras providéncias.

A Camara de Tejuguoca, no use de suas atribuigdes legais,
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

TiTULO UNICO
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de TEJUGUOCA

CAPITULO 1
Das Disposicdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 17 Fica instituido, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de Previdencia Social
do Municipio de TEJUGUOCA — RPPS de que trata o art. 40 da Constituicao
Faderal.

Art. 2% O RPPS visa dar cobertura acs riscos a que estao sujeitos os beneficiarios &
compreends um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades.

| - garantir meios de subsisténcia nos evenlos de invalldez, doence, acidenla am
servico, idade avangada, reclusio e morte. &

Art 3° S3o filiados an RPPS, na qualidade de beneficidrios, os segurados e seus
dependentes definidos nos arts. 6° e 8%

Art 4° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurada, o servidor titular de
cargo efetivo que estiver:

| - cedido a Argfo ou entidade da administrac8o direta e indireta de oulro ente
federativo, com ou sem bnus para o Municlpio;

Il - quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18,

ill - durante o afastarments do cargo efetivo para o exarcicio de mandato eletivo; e
IV — durante o afasiamento do pais por cessfo ou licenciamenio com remunNeracaon

Parégrafo Onice, O segurado exercente de mandalc de vereador que ocupe o cargo
sfetvo e exerca, concomiiantements, o mandato filie-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, & ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato elefivo.
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Art. 5° O servidor efetivo requisitada da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de
outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao |l
Dos Segurados

Art. 6° 580 segurados do RPPS!

| - o servidor publice titular de carge efelivo dos drgios dos Poderes Execuiivo
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagies pabiicas:
B

Il - s aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluldo do disposte no caput o servidor ocupante, exclusivaments, de
cargo em comiss@o declarado em led de livre nomeagao e exoneracao, bem como
de outro cargo temporério ou emprego publico, anda que aposentado.

§ 2" Na hipotesa de acumulagso remunerada. o servidor mencionado neste arligo
sera sagurado cbrigatdric em relagio a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual
digtrital ou municipal filia-se ao RGPS,

Art. 7° A perda da condigio de segurado do RPPS ocorrerd nas hipoteses de morte,
Exoneragio ou demissao.

Secdo Il
Dos Dependentes

Art. B* SEo0 beneficidrios do RPPS, na condigao de dependente do segurado:

| - o conjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de quaiques
condicio. menod de dezoto anos ou invalide,

Il - os pais; e

Il - o irm&o ndoc emancipado, de qualguer condigdo, menor de vinte & um anos ou
irvalido.

g 1° A dependéncla econdmica das pessoas indicadas no inciso | & presumida & das
demais deve ser comprovada

§ 2° A existéncia de dependente indicade em qualquer dos incisos deste arfige
exclui do direlto ao beneficio os indicados nos incisos subseguentes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, Sem ser casada,
mantenha unido estavel com o sequrado ou segurada.
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§ 4° Considera-se unido estivel aguela verificada entre o homem & a mulher comeo
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialments, divorciados ou
vilvos, ou tenham prole em comum, enguanto Nao s separaren.

Art 9° Equiparam-se @os fihos, nas condighes do incise | do art. BY, mediante
declaragio escrita do segurado e desde gue comprovada a dependéncia
scondmica, o enteado e o menor que esteja sob sua tulsia e nao possua bens
suficientes para o proprio susiento e educagao.

Paragrafo Unico. O menor sob tutela somenie padersd ser equiparado aos fithos do
segurado mediente apresentacio de termo de tutela

Art. 10 = A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| — Para 0s conjuges, pela separagéo judicial ou divorcio sem dineito a percepto de
alimentos, pela anulagde do casamento, pelo obito ou por sentenga judicial
ransitada em julgado;

Il - Para a companheira ou companheire, pela cessagho da uniao estavel com o
segqurado ou segurada, enquanto nae Ihe for garantida a prestagao de alimenios;

il — para o filho e o irm3o de qualguer condigéo, ao atingirem a maioridade civil,
saio se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que Invalkico, exceto, nesle caso, se
a emancipac#o for decorrente de colagBo de grau cientifico em curso de Eensing
superiorn;

I - para os dependentes em geral:

a) Pelo matrimonio:

b} Pela cessacio da nvalidez;

) Palo falecimenta.

Sagdo Il
Das Inscrigbes

Art, 11, A inscrigao do segurado & automatica e ocorme guando da investidura no
cargo.

§ 1% Incumbe ao segurado a inscricao de seus dependentes, que pederaoc promové-
la s ele falecer sem l&-la efetivado.

§ 2° A inscrigdo de dependente invalido requer sempre & comprovagao desta
condicio por inspecao medica.

§ 3% As informacdes referentes acs dependentes deverdo ser comprovadas
decurnenialimente,

e ————— e ———
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§ 4° A perda da condigio de segurado implica o automatico cancelamento da
mscricdo de seus dependentes.

CAPITULO I
Do Cusieio

AM 12 Fica criado, no &mbito da Secretaria de Administragdo, o Fundo de
Previdéncia Social do Munic/pio de TEJUGUOCA- FPSMT, de acordo com o art. 71
da Lei n® 4320, de 17 de marco de 1984, para garantir o plano de beneficio do
RPPS, observados os critérios estabelecidos nesia Lei.

Art 13 S8o fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receflas:

| - contribuigdo previdencidria do Municipio;

il = contribuic@o previdencidria dos segurados ativos,

Ill = contribuicao previdencidria dos segurados apesentadoes @ dos pensionistas,

IV - doagoes, subvengoes e legados,;

\f - receitas decomrenies de aplicagdes financeiras e receitas patrimaniais;

Vi — valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razgo do § 9° do art,
201 da Constituicio Federal, &

1| — demais dotagtes previstas no orgamento mumicipa.

§ 1° Constituem tambem fonte do plano de cusielo do RPPS as confribuigies
previdenciarias previstas nos incigos |, Il & |l incidentes sobre o abono anual,
zalgrio-maternidade. auxllic-doenca, auxilio-recluséo e os valores pagos ao
segurado pela seu vinculo funcional com o Municipio, em razao de decisdo judicial
ou administrativa.

§ 2° Ag receitas de gue frata este artigo somenta poderdo ser utlzadas para
pagamento de beneficios previdencianos do RFPS e da taxa de administragac
destnada & manutengio desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administragio mencionada no paraarafo anterior Sera
de 2% (dois por cento) do valor total da remuneragac, proventos e pensbes pagos
a0s segurados & beneficiarios do RPPE no exercicio financeiro anterior.

§ 4° Os recursos do FPSMT serde depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal

§ 5° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderio as
resolugtes do Conselho Monetario Nacional.

Art. 14. As contribuiches previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 13
serio de 13.51% (treze virgula cingGenta e um por cento) e 11,00% (onze por
centa), respeciivaments, incidenies sobre a fotalidade da remuneragao de
contribuicSo.
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§ 1% Entende-se como remuneracio de contribuicao o valor consfituide pelo
vencimento do cargo efetvo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens,
gxcluidas:

| — as diarias para viagens,

li— a ajuda de custo em razdo de mudanga de sele,

Ili = & indenizagao de iransporne;

IV - o saldric-familia,

V — o auxilio-alimentagas;

V| = 0 auxilio-creche;

VIl — as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de |ocal de trabalho,
VIl - a parcela percabida em decoméncia do exercicio de cargo em comissac ou de
fungao de confianga;

IX - o abono da permanéncia de que trata o art. 59, desta lei; e

¥ — outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei.

§ 2° O sequrado stivo pedera optar pela inclugdo na remuneragao de contribuigdo
de parcelas remuneratérias percebidas em decorméncia de local de trabatho, do
exercicio de cargo em comissdo ou de funcéo de confianga, para efeite de calculo
do beneficio a ser concedide com fundamento nos art. 32, 33, 34, 35 e 54,
respeitada, em qualquer hipilese, a limitagio estabelecida no art. 62,

§ 3 D abono anual serd considerado, para fins contributives, separadamente da
remuneracBo de contribuicao relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagao remunerads de cargos considerar-
se-a, para fins do RPPS, o somatdric da remuneragic de contribuicao referente a
cada cargo.

§ &° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das conribuicoes
previstas nos incisos |, 1 e |1l do art. 13 sera do dirigente do argao ou entidade que
afetuar o pagamento da remuneracao ou beneficio e ocorrera em ate 10 {dez) dias
(teis contados da data em que ocomer o crédito corespongente.

§ 6° O Municipio & o responsavel pela cobertura de eventuais Insuficiéncias
financefras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 7° As confribuigies previdencidrias pravistas no artigo 13 inciso | desta Lei, sera
aplicada uma aliquota suplementar de custeio de 3,57% (inés virgula cinqlenta e
sele por centa), produzindo efeitos 04 (qualro) anos apos a publicagdo desta Lei
conforme Estudo Atuarial Inecial,

Art. 15, A contribuigao previdencidria de que trata o inciso Il do art. 13 sera de
11,00% (onze por cento) incidentes sobre a parcela que SupeTs o valor do telo das
aposentadorias concedidas pelo Regime Geral de Previdencia Sccial, dos
beneficios de aposentadoria e pensao concedidas pelo regime préprio do municipio.
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§ 1% A contribuigic prevista neste arigo Incidird apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadorias e de pensdo que superam o dohra do limite maxmo
previsto no caput, quande o beneficidrio for portador de doenca incapacitante.

§ 2* A contribuizao incidente scbre o beneficio de pensio terd como base de
ealculo o valor total desse beneficio, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a
faixa de incidéncia de que tratam o capute o § 1°

§ 3% O valor da contribuig3o calculado conforme o § 2° serd reteado para os
pensionistas, na proporgéo de sua cota parle.

§ 4" Os valores mencionados no capul @ § 17 serao comigidos pelos mesmos
indices aplicados acs beneficios do RGPS,

At 16, O plano de custeio do RPPS sera revisio anualmente, observadas &s
narmas gerais de stuana, objetivando a manutengdo de seu equilibrio financeiro e
atuarial.

Art. 17, No caso de cessio de seridores titulares de cargo efefivo do municipio
para oulro orgdo ou entidade da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados ou de outre Municipio, com énus para o cessionario, inclusive para O
sxercicio de mandato elstivo, serd de responsabilidade do érgao ou entidade em
que o servidor estiver am exercicio o recolhimentos & repassa das contribuigbes
devidas pelo Municipio ao RPPS, conforme inciso | do art. 13,

§ 1" O desconip e repasse da contribuicac devida pelo servidor ap RPPS, prevista
no inciso I do art. 13, serdo de responsabilidade:

| — do Municipio de TEJUCUOCA no caso de o pagamento da remunefagao do
servidor continuar a ser feito na orflgem; ou

Il — do Grgdo cessiondrio. na hipblese de a remuneragio do servidor ocofmer a conta
dacte, além da contribuigSo prevista no caput.

§ 2° No termo ou ato de cessdo do servidor com dnus para o drgdo cessionario,
sera prevista a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contriblicées previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente
pelo Municipio,

Art. 18. O servidor afastado cu licencisdo temporarismente do cargo efetivo sem
racebimento de remuneracao pelo Municipio somente contard o respectivo lempo
de afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediente o
recolhimente mensal das contribuigies de que fraia o inciso Il do art. 13.

& 19 A contribuigio a que se refere o capul sera recolhida diretamente pelo servidor,
ohservado o disposto nos arl, 19 2 20,

e — e ———————— e
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& 2" Durante o periodo de afastamento ou licenciamento do cargo, o Municipio
confinuara responsével palo repasse da coniribuigao de que trata o inciso | do art.
13,

Art. 19. Nas hipoteses de cessdo, licenciamentc ou afastamento de servidor, de que
frata o art 4°, o caleulo da contribuigo sard feilo de acordo com a remuneragac do
cargo de que o senvidor & titular conforme previsto no art. 14,

§ 1° Nos casos de que Irata o caput, as contribuiches previdenciaras deverao ser
recolhidas até o dia gquinze do més seguinte aquele a que as contribuigbes se
referirern, prorrogando-se o vencimente para o dia otil subseqiente gquande nao
houver expediente bancario no dia guinze.

§ 2° Na hipdtese de alteragdo na remuneragac de contribuicdo, a complementagao
da recalhimento de que frata o caput deste arfigo ocorrerd no més subsequente.

Art. 20, A contribuicBo previdenciaria recolhida ou repassada em alraso fica sujeita
aos jures de 1% (hum por cents) ac més mais a variagao integral do indice de
Pregos ao Consumidor Amploe — IPCA.

Art. 1. Satvo na hiptlese de recolhimento indevide, ndo havera restituigdo de
contribuicbes pagas para o RPPS.

Art 22, Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promever, quando houver, o
parcelaments da divida do Municipio de TEJUGUOCA para com o Regime Proprio
de Previdéncia Social de TEJUGUOCA, conforme regulamentagao do orgac
fiscalizador competente

1®* O indice utiizado para atualizacio dos montantes dos valores devidos
serd o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC & o indice para atualizagao
das parcelas vincendas e das eveniuais parcelas vencidas sera o Indice Nacional
de Pregos ao Consumider Ampio = IPCA

§ 2° O parcelamento do valor spurado no caput da presenle Lei, sera efetivado em
prestagies mensals que variam de 60 (sessenta) a 240 (duzentos e quarenta),
eonforme prevé a legislacho federal vigente

CAPITULOD IV
Da Organizagio do RPPS

—— L —_—
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Art. 23° - O Conseho Municipal de Previdéncia- CMP, orgao colegiado consultivo
encarregado de acompanhar e fiscalizar a administragio do FPSMT tera como seus
membros, obrigstoriamente, Funcionarios Efelivos do Municipioc de Tejucuoca,
gendo:

| = dois representantes do Poder Execufivo, com seus respectives suplentes,
dasignados pelo Prefeito Municipal;

Il — um representante do Poder Legislativo, com seu respectivo suplente designado
paio Presidente da Camara Municipal,

Ill — dois representantes dos segurados ativos & um representante dos inalivos &
pensionistas, com saus respeclivos suplentes aleitos enlre s8Us pares.

§ 1° Os membros designades pelos Poderes Municipais e os Reprezantantas dos
Segurados ser3o nomeados pelo Prefeite Municipal, com mandato de 02 (dois)
anos. admitida a recondugdo uma dnica vez.

§ 2° O CMP seréd presidido por membro eleito em votagaa realizada entre seus
integrantes, que sera subslituido em suas auséncias e impedimenios, por membro
para tanto designado pelo Presidente, por pericda nio superior @ 30 (lrinta) dias
consacutivos.
§ 3° Os membros do CMP nao serac deslitulveis ad nutun, somente podendo ser
afastados de suas fungdes depois de juigadas em processo administratvo, se
culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissao, ou em Caso de
vacancia, assim entendida a auséncia nio justificada em trés reunites conseculivas
ol em guatro infercaladas no mesmo ano.
& 4° O regimento Intemo do CMP detalhara seu funcionamento, competéncia,
atribuiches e responsabllidades e sera aprovado pelo CMF Provisorio, este indicado
pelo Prefeito Municipal, no prazo maximo de 80 (noventa) dias, contados a parfir da
publicagdo desta lei
Paragrafo Unico: os conselheiros do CMP nao receberdo remuneracio pelo
desempenho de suas atividades.
Secdo |

De Funcionamento do CMP
AL 24 © CMP reuni-se-& ordinariamente, em sessfes mensais e,
extraordinariamente, quando convecado por, pelo menos, trés de seus membros,
com anteced&ncia minima de cinco dias;
Paragrafo Unico. Das reunites do CMP, serdo lavradas atas em livro proprio.

Arl 25, As decisSes do CMP ser@io tomadas por maloria, exigido o quoum de
quadro mambros.

Art 26, Incumbird & Secretaria de Administragio proporcionar ao CMP os meios
necessarios ao exercicio de suas compeléncias.

e
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Secdo ll
Da Competéncia do CMP

Art 27 Compete ao CMP:

| — estabelecer & normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

|| - apreciar & aprovar a proposta orgamentana do RPPS;

Ill - conceber. acompanhar e avaliar a gestao operacional, econdmica & financeira
dos recursos do RPPS;

W - examinar @ emitir parecer conclusive sobre propostas de alfteracao da politica
previdencidria do Municipio;

V - aulorizar a alienagdo de bens iméveis integrantes do patriménic do FPSMT,
observada a legislaglo pertinants,

VI - aprover a contratagio de agentes financeiros, bem como a celebragao de
contratos. convénios e ajustes pelo FPSMT,

V1| - deliberar sobre a aceitacio de doagdes, cessdes de direites e legados, quando
onerados por Sncangos,

VIl - adotar as providéncias cabiveis para a corregio de alos e fatos, decorrentes
de gestao, que prejudiguem o desempenno & o cumprimento das finalidades do
FPSMT,;

IX — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legisiagao perinente ac RPPS,

¥ — manifestar-se sobre a prestacio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Caontas;

Xl - solicitar a elaboracao de estudos e parscares técnicos relativos a aspecios
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionals relativos a assuntos de sua
competéncia;

¥l - dirimir duvidas quanto & aplicacdo das normas regulamentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;

Xl - garantir & pleno acesso dos segurados as informacgdes relativas & gestao do
RPPS;

XV - manifestar-se em projetos de lei de acordes de composigso de debitos
previdencidrios do Municipio com o RPPS, e

XV - deliberar sobre os casos omissos no ambile das regras aplicdveis ao RFPS.

SEGAC Il
Da Administracdo

Art 28 0 FPSMT sera administrado por uma Diretoria Executiva, composta
por um Diretor Executivo.
§ 1° O Diretor Executivo sera nomeade por ato do Feder Executivo.

_.__—___l—ln—l-__—___L
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§ 2° O Direter Executive devera ter, preferencialiments, formacio em nivel supenor
@ sar senvidor publico Municipal de TEJUGUOCA.

§ 3" O Diretor Executivo sera responsavel pela gestio do FPSMT.

§4° O Regimento Internc da Diretona Executiva detalhard seu funcionamento,
competéncia, atribuigbes e responsabiidades.

Art. 28 O Regimento Interno do FPSMT, com as atribuigoes dos Gonselheiros & da
Diretoria Executiva devera ser aprovado durante a gestao da primeira Diretoria
Executiva.

At 30 O FPSMT funcionard com servideres cedidos sem dnus ao FPSMT pela
Prefeitura Muniipal, salvo o Diretor Execulive gue sera pago pelo FPSMT.

Paragrafo Unico. Os vencimentos, vantagens e grafificacoes, conforme o artigo 12
desta Lei, @ comesponderao a:

I- O Diretor Presidente do FPSMT tera siatus de Secretario Municipal
com remuneracio comespondente & de secretario; @

13 Os demais servidores manteric os vencimentcs, vantagens €
gratificagoes do érgac de origem.

CAPITULOV
Do Plano de Beneficios

Art 31 O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| - Quanto ao segurado.
a) aposentadoria por invakidez,
b} aposentadoria compuisoria;
¢) aposentadoria por idade & tempo de contribuigao;
d) aposentadoria por idade;
e} awdlio-dosnca:
f) saldrio-matemidade; e
g) salaric-familia.
Il = Quanto ao dependente:
a) penséa por morte, @
b) auxilio-reclusao.
Secdo |
Da Aposentadoria por Invalidez

Arl, 32, A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou Nao
am gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptagad para o
sxercicio de seu cargo ou outro de atribuigdes e atividades compativeis com &
limitagdo que tenha soffido, respeitada a habilitagao exigida, e ser-lhe-a paga a
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partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enguanto
permanecer nessa condiGao.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serao proporcionais ao tampo de
contribuigao, exceto se decorentes de acidente em =ervigo, moldstia profissional ol
doenca grave, contagiosa ou incurdvel, hipdteses em que os proventes serac
integrais, observada, quanto a0 seu calculo, ¢ disposte no art 60.

§ 2° Os proventes, quando proporcionais ao lempo de contribuig8o, nao poderac
et infariores a 70 % do valor calculado na forma estabeiecida no arl. 60.

§ 3° Acidents em semvigo & aquele ocormido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as afribuigdes deste, provocando lesSo corporal ou
perturbagdo funcional que cause a perda cu reducan. permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho

§ 4° Equiparam-se ac acidente em servigo, para os efeitos desta Lei.

| - o acidente ligado ao servigo gue, embora nao tenha sido a causa lnica, haja
contribuido diretaments para a redugdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido les3o que exija alengao médica para a sua recuparagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local & no hordrio do trabatho, em
conseqiuéncia de:

a) ato de agressio, sabotagem ou termerismo praticado por terceiro ou companhgirg
de senico,

b) ofansa fisica intencional, inclusive de tercairo, por motivo de disputa retacionada
an SernviGo,

¢} ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de senvico,

d} ato de pessoa privada do uso da razao, e

e} desabamente, inundagdo, incéndio @ oUlrDS CASOS fortuitos ou decorentes ge
forga malor.

Il - a doenga proveniente de contaminagio acidental do segurado no exercicio do
cargo, e

IV - o gcidente sofrido pelo segurade ainda que fora do local @ horario de servico:

a) na execugéo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao carge;

b) na prestagdo espontanea de qualguer servigo ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito,

¢) em viagem a senvigo, inclusive para estudo quando financiada pefo Municipio
dentroc de seus planos para melhor capacitagao da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomogaoc utilizado, Inclusive veicule de
propriedade do segurado; e
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d) no percursc da residéncia para o incal de trabalho ou deste para aguela,
gusiguer gue seja 0 meio de |ocomogas, inclusive veiculo de propnedade do
segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicio ou dascanso, ou por ocasiao da satisfagao
de outras necessidades fisiologices, no local do trabalho ou durante este, o servidar
& considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou iNcuraveis, 3 que &8 refere o
paragrafo primeiro, as seguintes. tuberculose ativa; hanseniase, alienagio mental,
necplasia maligna; cegueira, paralisia irrevarsivel e incapacitante; cardicpatia grave,
doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosanie, nefropatia grave; estado
avancado da doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunolégica adquirida - Aids; contaminagdo por radiagao, com base em conclusao
da medicina aspecializada: e hepatopatia

& 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da verficagao da
condigio de incapacidade, mediante exame médico-pericial do drgéo competente.

§ 8° O pagamento do beneficio de aposentadona por invalidez decorente de
doenga mental somente serd Feito ao curador do sequrado, condicionado a
apresentagao do lermo de curatela, sinda que provisério.

§ & O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por
nvalidez permanents cessada, a partir da data do retomo.

Segdo ll
Da Aposentadoria Compulsoaria

Art 33, O segurado sera aposentado aos selenta anos oe idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicas, calculados na farma estabsiecida no art.
0. nio podendo ser inferiores ac valor do salario minimao.

Paragrafo Onico. A aposantadoria serd declarada por ato da autoridade competente,
eam vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor afingir a idade-limite
de permandncia na servigo.

Socao
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuig&o

Af. 34 O segurado fard jus & aposentadoria voluntaria por idede & lempo de
contribuicac com proventos caloulades na forma prevista no art. 80, desde que
preencha, cumulativamenie, os seguintes requisitos:

———————————— e —
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| - tampo minimo de dez anos de afetive exercicio no servigo publico federal,
estadual, disirital ou municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria, @

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de fempo de contribuicio, se
homem, @ cinglenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigia,
5@ mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e lempo de contribuicac previsios neste arligo serfo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
sfeliva exercicic da funcdoc de magistério na educagao infantl e no Ensino
fundamental e medio

§ 2° Para fins do disposio no paragrafo anteror, considera-se fungBo de magisterno
2 atividade docente do prafessor exercida exclusivamente em sala de aula.

Sacdo IV
Da Aposentadoria por Idade

At 35 O segurado fara jus & aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao lempo de cantribuicio, calculades na forma prevista no art. 80,
desde gue preencha, cumulativamente, as seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo piblico fedaral,
estadual, distrital ou municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que =& darg a
sposentadoria, &

Il - sessenta & cinco anos de idade, se homem, & Sessenta anos de idede, s&
muwther.

Secio V
Do Auxllio-Doenca

Art. 36. O auxilio-doanca serd devido ac segurado que ficar incapacitado para o seu
trabatho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de sua dltima
rEmuneracan.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em INSPECa0
mé&dica que definird o prazo de afasiamento.

§ 2° O funcionamento, as atribuigdes e os vencimentos da Junta Medea
Municipal devera ser aprovade por Decreto do Prefeita Municipal no prazo maxime
de 80 (noventa) dias, contados a partir da publicagéo desta iz

e ——— e —
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§ 3° Findo o prazo do beneficio, 0 segurado serd submetido a nova inspecin
médica, que concluira pela volta ao servigo, peia prorrogagdo do auxilio-doenga,
pela readaptacio cu pela aposentadoria por invalidez.

§ 4° Nos primeircs quinze dias conseculivos de afastamento do segurado por
motivo de doenca, & responsabilidade do Municipio o pagamerto da sua
remuneracan.

§ 5° Se concedido novo beneficio decorente da mesma doenga dentro dos
sessenta dias seguintes 4 cessagdo do beneficio anterior, este serd prorrogado
ficando o Municipio desabrigado do pagamento relatvo 305 primeiros quinze dias.

Art 37. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptacao para
axercicio do seu cargo, ou outro de atribuigies e atividades compativeis com a
limitagao que tenha sofrido, respeitada a habilitagBo exigida, sera aposantado por
invalidez.

Segdo VI
Do Salario-Matemidade

Art 38 Sera devido salario-maternidade 4 segurada gestante, por centa e vinte dias
consecufivos, com Inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste

& 1° Em casos excepclonais, os perlodos de repouso anterior e pesienor ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspe¢io médica.

§ 220 salaro-maternidade consistira numa renda mensal igual & dltma
remuneragio da segurada.

§ 3° Em caso de aborto nao criminosoe, samprovado mediante atestado médico, a
segurada ter direito ao salario-maternidade correspendente a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com benaficio por
incapacidade.

Art. 39, A sequrada que adotar, ou obfiver guarda judicial para fins de adogéo de
crianga, & devido salario-maternidade pelos seguintes periodos.

| . 120 (centa & vinte) dias, s a crianga tiver até 1(um) anc de idade;
Il - 60 {sessanta) dias, se a crianga liver entre 1 {um) e 4 (quatra) anos de idade’ &
il - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 {quatra) a B (oito) anos de idade.)
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Secio VI
Do Salario-Familia

Art. 40, Sera devido o salério-familia, mensaimenta, ad segurado ative que receba
remuneracao igual ou inferior @ RS 752,12 (setecentos = cinglenta e dois reas e
doze centavos) na proporgdo do numero de filhos & equiparados, nos termes do ar.
& de até quatorze anos ou invalidos.

& 1* O valor limite referido no caput sera cormgido pelos mesmos Indices aplicades
aos beneficios do RGPS,

§ 2° O aposertado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65
(sessanta & cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta)
anos ou mais, se do saxo femining, terdo direito ao salaric-familia, pago juniaments
com & apesentadonia,

Art 41. O valor da cota do salario-familia por fiho ou equiparado de qualquer
condigsn & Ce:

| — 2566 (vinte & cinco reals e sessenta e seis centavos) para o gegurado com
remuneragao mensal nac supeqior a R§ 500,40 (guinhentcs reasis & guarenta
centavos),

Il - R$ 18,08 (dezoito reais e oito centavos) para o segurado com rEmuneracao
mensal superior a RS 50040 (quinhentos reals e gquarenta centavos) e igual ou
inferior a R$ 752,12 (setecentos e cinglenta & dois reais e doze centavos).

Art 42 Ouande pal @ mae forem segurados do RPPS, ambos terdo direito a0
salaro-familia.

Al 43. O pagamento do saldrio-familia esta condicionado & apresentacao da
ceitiddo de nascimente do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou a0
invélido, & & apresentagdc anual de atestado de vacinacdo obrigatdria e de
comprovagio de freqléncia & escola do filho ou aquiparado.

Ari, 44. O saldrio-familia nko se incorporara a remuneracio ou ao heneficio pars qualquer

eheite.
Secdo VIl

Da Pens&o por Morte
Arl. 45 A pensao por morte consistird numa importancia mensal conferida ac
conjunto dos dependentes do segurade, definidos nos art. 8° & 97, quando do seu
falecimante, correspondente a
| — tetalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na fata anlerior 4 do abito,
até o valor do teto de beneficios do Regime Geral de Previdencia Social, acrescido
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de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il — totslidade da remuneracao do servider no cargo efetvo na data anterior 4 do
obito, até o valor do teto de beneflicios do Regime Geral de Previdencia Social,
acrescido de satenta por cento da parcela excedente a esie limite, se o falecimento
ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade

§ 1° Sera concedida pensdo provisoria por morte prasumida do segurado, nos
seguintes casos.

| - sentenca declaratria de auséncia, expedida por autondade judiciaria
competanta; @
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2" A pensac provistria serd transformada em definitiva com o ébite do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da repesicio dos velores recebidos, salvo ma-fié

§ 3° Os valores referidos neste artige serdo corrigides pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS,

Art. 45. A penso por morte sera devida aos dependentes a contar:

| = do dia do obito;

Il — da data de dacisSo judicial, no caso de declaragac de ausencia; ou

Il — da data da ccorréncia do desaparecimento do segurado por motive de acidents,
desastre ou catdstrofe, mediante prova idonea.

Art. 47, A pensdo sera rateada enfre todos os dependentes em partes iguais e nat
serd protelada pela falta de habilitag&o de outro possivel dependente.

§ 17 O conjuge ausents ndc exclui do direito & pens&o por morte o companheira ou
a companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
gcandmica,

§ Z* A habilitagao posterior que mporle inclusao ou exclusdo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscrigao ou habilitaggo.

Art 48. O beneficidrio da pensao provisoria de que lrata © § 1° do art. 45 devera
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
eomunicar imediatamente ao gestor do FPSMT o reaparecimento deste, sob pena
de sar responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito
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Art, 40, A pensdo podera ser reguerida a gualguer tempo, cbsenvada o desposto no
an. Ai.

Art 50 Sera admitido o recebimento, pelo dependsnte, de até duas pensoes no
ambite do RPPS, exceto a pensdo deixada por cénjuge, companheire ou
companheira que s6 serd permitida @ percep¢ao de uma, ressalvado o dirello de
opgio pela mais vantaosa,

Art. 51 A condic3o legal de dependente, para fins desta Lei, & agquala verificada na
data do obito do segurado, observados os criterios de comprovacio da
deperd@ncia econdmica.

Paragrafo Gmico. A invalidez ou a alteracio de condigbes quanto ao depandente,
supervenientes 4 morte do segurada, nao dario origem a qualquer direito & pensac.

Secho IX
Do Auxilio-Reclusido

Art. 52 O auxilio-recluso consistrd numa importancia mensal, concedida aos
dependentas do servidor segurado recothido & prisdo gue len ha remunaracao kgual
ou inferior a R$ 752 12 {setecentos e cinquenta e dois reais 2 doze centavos), QUE
nac perceber remuneracdo dos cofres poblicos e comespondera a ulfima
rermuneragac do segurado no cargo efetiva.

& 1% O valor limite referido no caput sera comgido pelos mesmos indices aplicedos
aos beneficios do RGPS,

§ 2° O auxilio-reclusio sera rateado em cotas partes iguais entre os dependentes
do segurado.

§ 3° O auxilio-reclusao serd devido a contar de data em gque o segurado preso
deixar de perceber dos colres publicos.

& 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
dats da recaptura ou da reapresentagio 3 prisdo, nada sendo devido aos seus
dependenies enquanio estiver o sequrado evadide e pelo periodo da fuga.

E 5% Para a instruglo do processo de concessao deste beneficio, além da
documentacio que comprovar a condig3o de segurade e de dependenies, serao
exigidos:
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| - documento que cerfifiqua o nSo pagaments da remunaragio ao segurado pelos
cofres publicos, em razdo da prisdo; &
Il - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetiva recolhimenio do
segurado & prisac e 0 respective regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado rimestralmente.

& 6* Caso o segurade venha a ser ressarcido ¢om o pagamento da remuneragao
correspondents o periodo em que esteve preso, & Seus dependentes tenham
recehido auxilio-reciusdo, o vakor comespondente ao periodo de gozo do beneficio
devara ser restituide ao FPSMT pelo segurade ou por Seus dependentes,
aplicando-se os juros e indices de comecSo incidentes no ressarcimento da
remuUNEraca0.

§ 7° Aplicar-se-8o a0 auxilioseclusdo, no que couberem, as disposiches atinentes a
persio por morte.

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na pris&o, o beneficio serd transformade em
pensao por maorte.

CAPITULO VI

Do Abono Anual
Art. 53. O abono anual serd devido aquele que, duranie O ang, tiver recabido
oroventos de aposentadoria, pensao por maorte, auxilio-reclusdo, Salario-
matemidade ou auxilio-doenca pagos pelo FESMT.
Par&grafo Gnico, O abono de que frata o caput gerd proporcional em cada ang a
niimero de meses de beneficio pago pelo FPSMT, em que cada mes correspondera
a um doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto
quanic o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do mes da

cessagio.

CAPITULO VIl
Das Regras de Transicdo

An, 54. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso poblico de provas
ou de provas e titulos em cargo poblico efetivo na administragio piblica direta,
autarquica @ fundagao da Uniao, Estados, Distrito Federal @ Municipios, até 16 de
dezembro da 1998, sera facultada sua aposentadoria com proventos calculados de
acordo com o art, 60 quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cingilenta e triés anos de idade, se homem, & quarenta e oito anos de idade,
se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria,

il - contar lempo de contribulgéo igual, no minma, 2 soma de-
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a) trinta e cinco anos, se homem, & frinta anos, & mulhar, @

b} um periodo adicional de contribuigéo equivalents a vinte por cento do tempo que,
na data de publicagdo daguela Emenda, faltaria para alingir o mile de tempd
constante da alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata esle artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus provenios de inatividade reduzidcs
para cada anc antecipado em relagac 2o0s limifes de |dade estabelecides pelo ar.
34 e § 1°, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros @ cinco décimes por cento, para aguele que complelar as exigéncias
para aposeniadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005

|l - ¢imco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir da 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a dala de publicagio da Emenda Constitucional
e 20. de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em Cargo
efetivo de magistério na Unise, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas
suas autarquias e fundagtes, e que ople por aposentar-sa na forma do disposto no
caput, terd o tempa de servigo exercido até a publicagio dagquela Emenda contado
com o acréscimo de dezessele por Cento, se homem, & de vinte por cento, s&
mulner, desde que se aposenie, exclusivamenie, com tempo de efetivo exercicio
nas funcBes de magistério, ocbservado o disposio no § 1"

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este arfigo serdo reajustadas de
acordo com o disposto no arl. 81,

Arl. 55 Ressalvado o direito de opgdo 2 aposentadona pelas normas estabelecidas
ro art. 34, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 54, 0 sequrado do RPPS que fiver
ingressado no servico publico na administracao plblica direta, autarquica e
fundagéo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de
2003, poderd aposentar-se com provenios integrais, que coresponderso a
totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria quando, cbservadas as redugdes de idade e tempo de contribuigao
contidas no § 1° do arl 34, vier a preencher, cumulativamente, as seguinites

condiges:

| - =essenta anos de idade, se& homem, e cinglenta e cinco anods de idade, s@
mulhar;

il - trinta & cinco anos de contribuicBo, se homem. e frinta anos de confribuizao, se
mulher,

il - vinte ancs de efetiva exercicio no sevigo publico federal, estadual, distrital ou
munisipal;
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I\ - dez anos de careira e cines anos de efetivo exercicio no Cargo &m que se dera
aposentadona.

Pardgrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo, serdio revistos nNa mesma Proporgio @ na mesma data, sempre Que se
modificar & remuneracao dos sarvidores em atividade, observado o disposto no art.
37 ¥ da Constituigdo Federal, sendo tambeém eslendidos a0s aposentados
quaisquer beneficios ou vantagens postenomente concedidas aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagac ou reclassificacio do
cargo ou fungéo em que se deu a aposentadaoria,

Aft 56 Ressalvado o direito de opcio & aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 34 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 54 & 55 desla Lei, o servidar,
que tenha ingressado no servico pablico da Uniga, dos Eslados, do Distrito Federal
e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagles, glé 16 de dezembro de
1988, poderd apogentarse com proventos integrals, desde gque presncha,
cumulativamente, as sequintes condigbes:

| - trinta e cinco anos de contribuigio, s& homem, e frinta anos de contribuiclo, sa
muther;

il - vinte & cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, astadual,
distrital ou municipal, quinze anos de carreira & cinco anos na cargo &m que s& der
a aposentadaria;

Il - idade minima resultante da redugdo, relativamente acs limites de idade do art
4, || de um ano de idade para cada ano de confribuigac que excader & condicéo
prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas
com base neste artigo o disposto no arl 58, observando-se igual critéric de revisao
is pensbes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se
aposentado em conformidade com este artigo.

Art 57. £ assegurada a concessao de aposentadoria e pens&o. a qualquer tempo,
aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumgprido os requisitos para a oblengao destes beneficios, com base nos critérios
da legislagac entio vigente, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da
Constituigao Federal,

Paragrafo Gnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referdos no caput, &m termos integrais ou proporcionais eo tempo de contribuicao
@A erxercido sté 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus
dependentes, seran calculados de acordo com & legislagao em vigor 4 época em
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que foram atendidas as prescrigoes nela estabelacidas para & concessdo desses
beneficios ou nas condigies da legisiag3o vigente,

Arl. 58. Observado o disposte no art. 37, X1, da Constitulcao Federal, os proventos
de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruigho em 31 de dezembro de
2003, bem como 08 proventos de aposentadoria dos servidores @ as pensdes dos
dependentes abrangidos pelo an, 57, serao revislos na masma proporgdc e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracio dos servidores em atividads,
sando também estendidos acs aposentados e pensionistas guaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos sanidores em atividade, na forma da lei,
inclusive quando decomentes da fransformacac ou reclassificagac do cargo ou
fungao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concesslo da pensao.

cAPITULO VIII
Do Abono de Permanéncia

Art 58. O segurado ativo gue tenha sompletado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos artigos 34 = 54 gue opie por permmansce! & atividade,
fara |us a um sbono de permanéncia equivalente ao valor da sua confribuicao
previdencidria até completar as exigencias para aposentadoria compulséria,
contidas no art. 33,

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor
que, &t¢ a data de publicagio da Emenda Constitucionzl n® 41, de 1% de dezembro
de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para oblencso da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critésios da
legistachic entdo vigente, coma previsto no arl. 57, desde que conlé cCom, no

minimo, vinte e cinco anos de contribuigdo, s& mulher, ou tnnta anos, se hiomam.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sefa equivalente ao valor da contribuigao
afelivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada

competéncia,

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia & de responsabilidade do municipio &
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para oblencio do benaficio
conforme disposto no caput & § 1°, mediante opgao pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajusie dos Beneficios

Art. 60, No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 32, 33, 34,
35 & 54 sera considerada a média aritmétics simples das makores remuneracies
utiizadas como base

—_ — _—__e__
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para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que asieve
vinculado, comespondentes a citenta por cento de todo © periodo contributivo desde
a competéncia de julho de 1984 ou desde a do inicio da contribuigéo, se posterior

aquela competéncia.

§ 1" As remuneragies considerados no caleulo do valor inicial dos proventos @rao
o seue valores atualizados, més a més, de acordo com a variagic integral do
indice fixado para a atualizagio dos saldrios-de-contribuicao considerados no
edlculo dos beneficios do RGPS,

§ 2° Nas competénecias a partir de julho de 1994 em gue ndoc tenha havido
contribuicio para regime proprio, a base de cdlculc dos provenios sera a
remuneracac do servidor no carge efetivo, inclusive nos perlodos em que houve
isencio de contribuigao ou afastamento do cargo, desde gue o respectivo
afastamento seja considerado como de efetvo exencicio

§ 3° Na ausancia de contribuicao do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a
regime proprio até dezembro de 1998, serd considerada a sua remuneragac no
cargo ocupado no periodo comespondente.

§ 4° Os valores das remuneragies a serem utilizadas no calculo de gue lrata esis
artigo serfic comprovados mediante documento fornecido pelos drgaos e enbidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por
outra decumento pablico

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneracdes gonsideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° nao poderdo ser:

| — inferiores go valor do saldrio-minimo;
Il — superiores ao limite maximo do ealario-de-contribuicho, quanto aos Mesas Em
gue o servidor esleve vinculado ao RGPS.

§ 6" As maiores remuneragles de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicacdc dos fatores de atualizagéo e da gbservdncia, més a més, dos limites
estabelecides no § 5°

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no perloda contribulive do
seguradc por auséncia de vinculagio a regime previdenciario, esse periodo sera
desprezade do calculo de que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, calculados de acordo com o0 caput, par ocasiao de sua
concessdo, nao poderio exceder a remuneracaoc do respective servidor no carge
efetivo em que se deu a apesentadoria, observado o disposto no arl 62.
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5 9° Considerase remuneragio do cargo efetivo © valor constituide pelos
vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes desse caro eslabelacidas em
lei. acrescido dos adicionals de cardler individual e das vantagens pEsS0aIs

permanentes.

§ 10 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigio, sera
utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo & o denominador, o tempo
necessario a respecliva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme
inciso Il do art. 34, ndo se aplicando a redugdo de que frata o § 1° do mesmo artigo.

§ 11 A fragéo de que Irala o caput serd aplicada sobre o valor dos provenios
calculada conforme este artigo, observande-se previamente a aplicagao do limite de
gue trata o § B~

§ 12 Os periodos de tempe utilizados no célculn previsio neste arfigo ser2o
consideradas em ndmero de dias

Art. 61, Os beneficios de speseniadoria & pensao, ¢e que tratam os art. 32, 33, 34,
35 & 54 serao reajustados para preservar-lnes, em cardter permanenta. o valar real,
na mesma data em que se der o resjuste dos beneficios do RGPS, de acordo com 8
variagdo integral do © indice Nacional de Pregos ac Consurmidor — INPC, caleulado
pela Fundagao FFSMT Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

CAPITULO X
Das Disposigdes Gerals sobre os Beneficios

art 62 E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgao destes, de
parcelas remuneraldrias pagas em decorréncia ae lacal de trabalho, de fungao de
confianca, de cargo em comissdo ou do abono Ge permanéncia de que trata o art.
B1,

Paragrafe Onico. O dieposto no caput nao se aplica 4s parcelas remuneratornas
pagas em decoméncia de local de trabalho, da fung@o de confianga, da cargo em
comissfio que tiversm infegrado a remuneragao de contribuigao do servidor que se
aposentar com provenios calculados conforme art. 60, respeitado, em qualguer
hipttese, como limite, a remuneragio do senv idor no cargo efelivo.

Arl. 63. Ressalvado o disposto nos art. 32 e 33, a aposentadona vigorara a partir da
data da publicacao do respectivo ato.

Art B4 A vedacdo prevista no § 10 do art 37 da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder & aos inativos, servidores & militares, que, até 16 de
dezembro de 1958, tenham ingressado novamente no servico publico por concursa
pliblico de provas ou de provas & tiulos, & pelas demals formas previstas na

Rin Mamads Rodrigues Taieia, 463 —Centro - Tajuguoca-Ce = CEP 626 10000 — FrogwefFan (05 3323-1158

Eanais piile|ucudcs_ced yahoo: com. br
Aommms: wyew, tejuouncn od gom.ar




i

J PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
CGC. 23.489.834/0001-08 — CGF. 06.920.291-5

Constituigio Federal, sendodhes proibida a percepcio de mais de Uma
aposentadoria pelo regime de previdancia a que sa refere o art. 40 da Constituigao
Federal, aplicando-lhes, em qualguer hipdtesa, o limite de que trata o § 11 desie
mesmo artigo.

Art 65, Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS & vedada a contagem
de tempo de contribuigao ficticio.

Art. B6. Sera computado, integraimente, o tempo de contribuigao no servigo pablico
federal, estadual, distrital & municipal, prestado sob a egide de qualguer regime
juridico, bem coma o tempo de contribuigdo junto ao RGPS,

Art. 67. Ressalvadas as aposentadorias decomentes de cargos acumulaveis na
forma da Consttuigio Federal, serd vedada a percepgdo de mais de uma
aposentadoria por conta do RPPS.

Arl. B8, Prescreve em cinco anos, a contar da data am que deveriam ter sido pagas,
toda e gualguer agdo do beneficiario para haver prestaghes vencidas ou quaisquer
restituigoes ou diferengas devidas pelo RPPS, saive o direto dos menares,
incapazes e ausentes, na forma do Codigo Coiwil.

Art. 69. O segurado aposentado paor invalidez permanente e o dependente invalido,
indepsndentemente da sua idade, deverao, soh pena de suspensao do beneficio,
submeter-se, a cada 2 (dois} anos, a exame medico a cargo do drgfo compelente.

Art. 70 Qualguer dos bensficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ac
beneficiario.

§ 1° O dispesto no caput nao se aphca na ocoréncia das seguinies hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da fel chvil;
Il - moléslia contagiosa; ou
lll - impassibilidade de lbcomogao.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafe anterior, o beneficio podera ser pago &
procurador legakmente canstituido, cujo mandatu especifico ndc exceda de seis
MESESs, renovavels

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente 208 sSeus
dependentes habilitados & pens3o por morte, ou, na falta deles. aos seus
sucessores, independentemante de inventano ou arrola mento, na forma da kel

Art. 71, Serfo descontados dos beneficios pagos ans segurados e 308
dapendentes:
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| - a contribuicdo pravista no inciso Il e Il do art. 13

Il - o valor devido pelo beneficirio ao Municipie;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - o Imposto de renda retido na fonte:

\ - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial, e

Wl - a5 coniribuichies associativas ou sindicais sutorzadas pelos bereficiarios.

At T2. Concedida a aposentadoria cu a pensag, sefa 0 &lo publicado e
ancaminhado 4 apreciagaoe do Tribunal de Contas.

Paragrafo onico. Caso o ato de concessdo n&o seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imedialaments revisto e promovidas as
medidas uridicas parfinantes.

Art 73 E vedada a celabragio de convénio, consarcio ou oulra forma de associacao
para a concessdo dos beneficios previdenciancs de que trata esta Lei com a Unidg,
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art 74 O RPPS observara as normas de contablidade especificas fixadas pelo
arado competente da Unido.

Paragrafo Gnico. A escrituracdo contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo
tesouro municipal.

At 76 O FPSMT encaminhara @o Ministério da Previdéncia Social, ate trinta dias
apds o encerramento de cada bimestre do ane civil, acumulada do exercicio em
cursa, o seguintes documentos:

| - Demonstrative Previdencidrio do RFPS;

Il - GComprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuiches & seu cargo & dos
valores relidos dos segurados,

Ill = Demonstrative Financeiro relstive as aplicagtes do RPPS,

Art. T6. Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio gue
contera as seguinies informagoes:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive cos dependeantes,

Il —= matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneracio de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicio do segurada; e

v/ - valores mansais e acumutados da contribuicio do ente federativo.

_— — L — e
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& 1% Ao segurado serfia disponibilizadas == informacoes constantes de 2eu registro
individualizado, mediante exirato anual, relativas ao exarcicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consalidados
para fins contdbeis.

CAPITULO XII
Das Disposi¢des Gerais e Finais

art 77 O Poder Executive e Legislativo, suas aularquias e fundagdes
ancaminhario mensalmente 8o Grgdo gestor do FPSMT relacdo nominal dos
seguradoz e seus dependentes, valores de remuneragies e contribuicoes

respectivas.

Al 78 O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respective Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para 05 S2US senvidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposio no art. 202 da Constiluigio Federal,
no que couber, por intermédio de snlidade fachada de previdéncia complementar,
de natureza piblica, que oferecerda aos respechvos parficipantes plancs de
beneficios soments na modalidade de contribuigae definida.

§ 1° Somente apds a aprovagao da lei de que trata o capul, o municipio podera
fixar, para o valor das aposentadonas e pensoes a Serem concedidas pele RPPS, o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o arl. 201 da
Constiluiggo Fedaral

5 2° Somenta mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que fiver ingressado no servico plblice Federal, Estadual,
Distrital ou Municipsl até a data da publicagac do ato de instituigao do
cofrespondente regime de previdéncia complementar.

Art. 7. Esta lei entra em vigor na data de sua aprovagao, produzindo efeitos em
relacao aos arigos 13 e 14 somente noventa dias apds sua publicacao.

Art. 80. Ficam revogadas todas as leis municipais que tratam sobre previdéncia,
bem como o5 artigos do estatulo dos servidores que dispiem sobre o tema.

Pago da Prefeitura Municipal de Tejuguoca, em 30 de oulubro da 2008,

L
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EDITAL DE PUBLICACAQC

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEJUGUOCA, ESTADO DO CEARA, POR
ESTE EDITAL, AUTORIZA A SECRETARIA DE FINANCAS DO MUNICIPIO,
NA FORMA DO ART. 80, INCISC lll, DA LE ORGANICA DO MUNICIPIO,
PROCEDER A PUBLICAGAO DA LEI 21/2009 QUE INSTITUI O REGIME DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TEJUGUOCA, CAMARA MUNICIPAL,
AUTARQUIAS E FUNDAGOES MUNICIPAIS.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE TEJUCUOCA-CE,

40 DE OUTUBRO DE 2009,

GABINETE DG PREFEITO
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CERTIDAQ DE PUBLICACAO

CERTIFICO. para fins de prova, em cumprimenta & delerminagao do
Excalantissimo Prefeitn Municipal de Tejuguoca, Estado do Ceara, gus a LEI
21/2009 QUE INSTITUI O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE TEJUGUOCA, CAMARA MUNICIPAL, AUTARQUIAS E
FUHEIAGﬁEB MUNICIPAIS, foi publicada por afixacdo no Mural da Frefaitura de
Tajuguoca, na forma do art. 129, da lei Organica Municipal. no dia 30 de outubro de
009

TEJUGUOCA - CE, 30 de oulubro de 2008,

i ."\II-*_; ! |;' 1‘ f\
W‘*..%gﬁ&m

retaria de Finangas
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CERTIDAO DE PUBLICAGCAQ

Cartficamos que a Portaria n®. 05 /2010 de 01 de feversiro de 2010 gue dispbe
sobre @ nomeacao do Sr. José Ari Coelho Damasceno para Presidents do Fundo de
Pravidancia Social do Municipio de Tejuguoca — FPSMT fol publicada por afixacio
nos locais de amplo acesso publico da Prefeitura Municipal de Tejuguoca e Camara
Municipal de Tejucuoca no dia 9 de fevereir de 2010,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUQCA, Estade do Ceara, a0 um
dia do més da favereiro do ano de dois mil @ dez.
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PORTARIA-G 05 /2010

Dispde sobre a nomeacio de cargos am
comissdo e da outras providéncias.

0 Prafaito Municipal de Tejuguoca, Eslado do Ceara, Edilardo Eufrasio da Cruz,
no uso de suas anbuighes lagais;

RESOLVE;

Art. 1° - Nomear o Sr. José Ari Coelho Damasceno, portador do RG n®
gE0050080815SP-CE 2 CPF n° 511.395373-34, para exercer o cargo em
comissdo de PRESIDENTE DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE TEJUCUOCA — FPSMT.

Art, 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3" - Revogam-se as disposigbes am contrano,

Publigque-se

Registre-sa
Cumpra-se.

Pageo da Prefeitura Municipal de Tejuguoca, Estado do Ceard, ac um dia do més de
fevereiro de dois mil & daz
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| 1 r il © PREFEITO MUNICIPAL DE TEIUCUOCA, Sr. FRANCISCO VALMAR MOTA
g ! BERNARDO. no uso de sums  atrily
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: 1 CONSIERANDD, o que detersiing a

Lei Orginica do Municipie, combinads com o Art. 51 da
A L B666A3 e alteragdes posteriores.
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i Art. 19 - Nomear o Sr J0SE ARl COELHO DAMASCEND, porador do RG n®
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: -34. para Exercer o Cargn Comisstonado  de
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Art. 2% - Esez portariy entra em vigor oa data de sua publicacio,
Art, 37 - Revogam-ss as disposicies em car trario,
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