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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO PREVIDENCIÁRIO DO

TEJUPREV

Aos dezessete (17) dias do mês de setembro de dois mil e vinte e cinco (2025), ris nove

horas (9:00) da manhã na Sede do Regime Próprio de Previdência Municipal de Tejuçuoca -
Tejuprev, reuniram-se os Membros do Conselho Preüdenciririo. PaÍiciparam dessa reunião

os conselheiros nomeados através de portaria, representantes do Poder Executivo: Elk Maria

Veras de Brito Sales - TITULAR, José Virgílio Matos Castro - SUPLENTE. Rçresentantes

do Poder Legislativo: Antonia Valderina Santos Mota - TITULAR. Representantes dos

Segurados: Maria Sousa Santos - TITLJLAR, José Luzimar Ferreira Farias - SIJPLENTE.

Representantes dos Aposentados: Francisco Edmilson Sousa - TITULAR, a Diretora

Executiva do Tejuprev, Seúora Francisca Gleiciane Castro Sales e o Senhor Tiago Marques,

da empresa ARIMA Consultoria. A reunião foi conduzida pela Presidente do Conselho.

Senhora Antonia Valderina Santos Mota, que iniciou dando boas-vindas a todos os preseltes

e apresentando as duas pautas principais da reunião, a prímeira tratando-se da Reestruturação

da política de investimentos, que passará a contemplar empréstimo consignado para inativos e

a segunda katando-se da Implantação da Politica de gestão de riscos atuariais. Dando inicio a

primeira pauta, esteve presente de forma virnral a representante da empresa LEMA

Consultoria, a selhora Ariadne Maciel, que apresentou os principais pontos sobre a

reestrutuÍaçào da política de investimentos. Foi pontuado que será feito um estudo de

viabilidade e que a implantação ocotre aos poucos, mantendo-se a estrutura principal da

politica de 2025, alterando apenas a esfatégia de alocação (limite supeíor de 5% para que

seja contemplado este novo seguimento). Também foi ponoado a importância da

rentabilidade continua, que mantenha o cquilibrio financeiro e ahrarial. O empréstimo

consignado terá as modalidades simples, de renegociação e de repactuaçâo e a Tejuprev tená

cdtérios e reqüsitos paÍa que os inaüvos sejam elegíveis ao consignado, dentre eles foi

apresentado que não poderão ser elegiveis ao consignado os inativos que não possuem

margem, inadimplentes em empréstimos anteriores ao RPPS, que teúam perdido vínculo ou

cessado beneficio, que teúam mais de 75 anos, 5 meses e 30 dias. Foi destacado também que

após a implantaçào é importante observar a evolução paaimonial, pois um decréscimo

rqnesenta o desenquadramento dos investimantos, podatdo causar notificaçâo de
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irregularidade no CADPREV e atingir o CRP. A senhora Maria Santos perguntou porque os

ativos não podem ser incluídos na concessão do empréstimo consignado. A senhora Ariadne

explicou que só é permitido para aúvos se a nota do municipio no CÂPAG (notas de

capacidade de pagamento) for A, sendo uma nota abaixo disso, não é permitido, uma regra

criada pela Secretaria de Previdência. Após isso, foi questionado pelo senhor Luzimar qual

seria a nota do município no CAPAG e foi verificado pela senhora Ariadne que Tejuçuoca

encontra-se com nota A. Logo em seguida a senhora Ariadne finalizou sua participaçào,

despediu-se de todos e foi dado início a apresentaçâo da segunda pauta. O senhor Tiago

Marques da empresa ARIMA Consultoria, tomou a palavra para falar sobre a Política de

gestâo de riscos atuariais, onde o principal objetivo é identificar, avaliar, tratar e monitorar os

riscos que possam afetar o Regime Próprio de Previdência Social do município, fortalecendo

a sustentabilidade de longo prazo, preservando seu equilibrio financeiro e atuarial (conforme

exigido em lei) e assegurando transparência e confiança por parte dos segurados e

beneficirários. O senhor Tiago explicou que a metodologia da avaliação de riscos se dií por

meio da realização de uma matriz de riscos, onde é feito um relatório de seis em seis meses,

observando-se os últimos seis meses e apontado as variáveis com maiores riscos, numa escala

de I a 5, onde 5 representa o maior risco. Após a análise do relatório, será possível por meio

do Gestor de Recursos, do Comitê de Investimentos e com auxilio da Consultoria, aplicar

ações de tratamentos para minimizar e combater os riscos. Ressaltou também que após

aprovada pelo Conselho Deliberativo, a Política de Gestão de Riscos Atuariais passa a ser de

observância obrigatória. O senhor Luzimar questionou se já havia um detalhamento da saúde

atual da Tejuprev na área dos investimentos. 0 seúor Tiago respondeu que só depois de

aprovada a Política de Gestão de Riscos e feita a matriz de riscos é que seÉ possível ter o

detalhamento. 0 senhor Luzimar pergurtou a Presidente do Conselho, senhora Valderina

Mota sobre o acesso do Conselho Deliberativo a folha de pagamento da Tejuprev, que havia

sido aprovado pelo Conselho anterior. A senhora Valderina respondeu que como atual

Presidente do conselho, não há interesse de sua pane em ter acesso a folha de pagamento. O

senhor Luzimar declarou que o Regime Próprio de Previdência está devendo a folha de

pagamento ao Conselho, que a Presidente Valderina não tem auüonomia para alterar a decisão

do Conselho e que caso a solicitação não seja atendida, o mesmo irá procurar o Ministério

Público. Logo após foi dado início a votação para aprovação ou tecusa da Reestruturação da

política de investimentos contemplando o empréstimo consignado para inativos e a

Implantação da Política de gestão de riscos atuariais. O senhor Luzimar Farias votou SIM pela
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aprovação, a seúora Maria SaÍltos também votou SIM. A presidente Valderina Motâ votou

SIM pela aprovação e o Senhor Edmilson também votou SIM. A senhora Elk Brito votou SIM

pela aprovação e o senhor Virgílio Castro precisou retirar-se antes do momento da votação,

sendo assim o mesmo não votou. Logo, por unanimidade de votos, ficou aprovado a

Reesüuturagão da política de investimentos da Tejuprev, passando agora a contemplar o

emprêstimo consignado para inativos e a lmplantação da Política de Gestâo de Riscos

Atuariais. Após isso, ficou acordado entre os membros do Conselho, que a próxima reunião

seria realizada no dia 15 de outubro de 2025, as 9:00h da manhã na sede da Tejuprev. Não

havendo mais nada a ÍÍatar, a Presidente do Conselho, Seúora Valderina Mota, encerrou a

reunião agradecendo a presença de todos, inclusive do senhor Tiago Marques, por sua

disponibilidade em esclarecer todas as dúvidas apresentadas e ordenou que se lavrasse a

presente ata.
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