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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO PREVIDENCIARIO DO
TEJUPREV

Aos quinze (15) dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco (2025), as nove
horas (9:00) da manhd, na Sede do Regime Proprio de Previdéncia Municipal de Tejuguoca —
Tejuprev, reuniram-se os Membros do Conselho Previdencidrio. Participaram dessa reunido
os conselheiros nomeados por meio de portaria, representantes do Poder Executivo: Elk Maria
Veras de Brito Sales — TITULAR, José Virgilio Matos Castro - SUPLENTE. Representantes
do Poder Legislativo: Antonia Valderina Santos Mota - TITULAR. f(epresentantes dos
Segurados: Maria Sousa Santos — TITULAR, José¢ Luzimar Ferreira Farias - SUPLENTE.
Representantes dos Aposentados: Francisco Edmilson Sousa - TITULAR, a Diretora
Executiva do Tejuprev, Senhora Francisca Gleiciane Castro Sales. A reunido foi conduzida
pela Presidente do Conselho, Senhora Antonia Valderina Santos Mota, que iniciou dando
boas-vindas a todos os presentes e pediu que a senhora Elk Brito fizesse a leitura da ata da
reunido anterior. Logo apos a leitura da ata, a senhora Valderina Mota apresentou as pautas
principais da reunido, tratando-se da apreciagdo do resumo da folha de pagamento dos
aposentados e pensionistas do més de setembro, analise dos investimentos do més de
setembro, as carteiras de aplicagdo com suas rentabilidades e o valor de patrimonio total da
Tejuprev e apreciagdo do Regimento Interno do Comité de Investimentos, para ser votado.
Foram dadas copias aos membros para que todos pudessem fazer a apreciagdo. Quanto ao
Regimento Interno do Comité de Investimentos, a senhora Maria Santos e o senhor Luzimar
Ferreira pediram para que fosse explicado o Art. 13 do Capitulo VIII que trata da gratificagdo
dos membros do comité, onde ¢ dito que: “Fica assegurada aos membros titulares do Comité
de Investimentos gratificagdo, a titulo de servigos extraordinarios, por sua participagdo nas
reunides do colegiado, no valor equivalente a 2% (dois por cento) de remuneragédo do Diretor
Presidente do TEJUPREV/10% (dez por cento) do valor do salario minimo vigente, sendo tal
vantagem devida pela participagdo em reunides ordinarias ou extraordinarias.” Ficou a divida
por parte dos conselheiros sobre existir duas opgdes de gratificagdo. A Presidente do
Tejuprev, senhora Gleice Sales disse que seria analisado o artigo juntamente com a LEMA
Consultoria, que contribuiu para a elaboragdo do Regimento Interno, para que pudesse ser

esclarecido. O senhor Luzimar Farias sugeriu que fosse tirada a opgdo de gratificagdo de 2%
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(dois por cento) da remuneragdo do Diretor Presidente do TEJUPREV e fosse deixada a

opgdo de gratificagdo de 10% (dez por cento) do valor do salario minimo vigente. Em
seguida. foi pedida a opinido dos demais conselheiros e todos concordaram com a sugestao de
forma undnime. O senhor Luzimar também apresentou duvida no art. 2° do Capitulo II do
Regimento Interno, que trata da composi¢do do Comité de Investimentos, onde diz que: “O
Representante da Diretoria Executiva da Unidade Gestora sera designado pelo Diretor-
Presidente da Unidade Gestora.” A presidente do Tejuprev, senhora Francisca Gleiciane
explicou que essa nomeagdo ocorreu por meio de portaria assinada pelo Prefeito Municipal e
também sugeriu que fosse analisado pelos conselheiros o Regimento Interno do Conselho
Deliberativo, uma vez que o mesmo se encontra ultrapassado e com pontos a serem
atualizados, tendo como exemplo o critério de desempate na votagdo para escolha do
Presidente do Conselho, que ndo existe no atual Regimento. A senhora Valderina Mota
também pontuou a importdncia dessa analise e logo apos, abriu espago para votagdo do
Regimento Interno do Comité de Investimentos. O senhor Luzimar Farias votou SIM pela
aprovagdo, com ressalva na alteragdo sobre a gratificagdio dos membros do Comité de
Investimentos, passando a ser exclusivamente de 10% (dez por cento) do valor do salario
minimo vigente. A senhora Maria Santos também votou SIM. A presidente Valderina Mota
votou SIM pela aprovagdo e o Senhor Edmilson também votou SIM. A senhora Elk Brito
votou SIM pela aprovagdo e o senhor Virgilio Castro votou SIM. Logo, por unanimidade de
votos, ficou aprovado o Regimento Interno do Comité de Investimentos do Fundo Municipal
de Previdéncia Social do municipio de Tejuguoca. Em seguida, a senhora Francisca Gleiciane
pediu a palavra e falou sobre a exigéncia do Ministério da Previdéncia de que os conselheiros
sejam certificados, conforme os requisitos minimos estabelecidos no art. 8° B da Lei n°
9.717/98, com redagdo dada pela Lei n® 14.133/2021, e regulamentadas pela Portaria MTP n°
1.467/2022. Portanto, atualmente a Tejuprev encontra-se regular, pois possui dois
conselheiros titulares certificados, a quantidade minima exigida, € comunicou aos
conselheiros que desejam ser certificados, de que a Tejuprev custeara um curso preparatorio
para Certificagdo Profissional, e as provas, para que os demais conselheiros também possam
se certificar. Também comunicou aos conselhieiros que, em reunidio com o Comité de
Investimentos, pediu a Assessoria que enviasse uma recomendagdo para aplicagdo de recursos
no Banco do Brasil e que fosse um fundo de curto prazo, e apos isso foram aplicados RS
1.000.000,00 (um milhdo de Reais) BB TESOURO FIC RENDA FIXA SELIC, ¢ RS
700.000,00 (setecentos mil reais) BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID. Portanto, a
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justificativa da decisdo da alocagdo foi definida para atender aos objetivos de curto e longo

prazo, buscando uma combinagdo de seguranga e retorno em linha com a politica de
investimento aprovada. Mais uma vez, a Gestora de Recursos e Presidente do Comité de
Investimentos, a Senhora Francisca Gleiciane, ressaltou que os membros do Comité tomaram
as decisdes a partir das recomendagdes e estudos técnicos e enquadramento na Resolugdo
CMN n.” 4.963/2021, além de preservarmos uma carteira (%) mais conservadora,
demonstrando seriedade e zelo com os recursos da TEJUPREV. E finalizou afirmando que a
Carteira (%) esta rendendo de forma positiva, e logo em seguida apresentou o oficio de
resposta ao senhor José Luzimar sobre a solicitagdo da folha de pagamento da Tejuprev e deu
copias a todos os conselheiros. Ndo havendo mais nada a tratar, a Presidente do Conselho,
Senhora Valderina Mota, encerrou a reunifio agradecendo a presenga de todos e ordenou que a

secretaria Elk Brito lavrasse a presente ata.
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